Bewerbungs- und Probezeit-Coaching

@
fiir Personen mit Migrationshintergrund VhS' VOIkShO(.:.hSChme
(offizieller MalRnahmentitel) Donauwdrth
AZAV-zertifizierte MalRnahme Berufliches BWZ Yogaschule und InES
Weiterbildungszentrum Gesundheitsforum E‘\T;gii;:;he
TUV'geprUft Sprachlehre
» AZAV Bewerbungs- und Probezeit-Coaching
ks MaRnahmenzulassung fur Personen mit Migrationshintergrund
Nech SGB Il und AZRY . ..
e ooy Fur Auslander:
Wissen fur deutsche Arbeitskultur
www.tuvsud.com/ms-zert
Kontakt: Suchen Sie eine Arbeit in Deutschland?
Volkshochschule (Vhs) Donauwdrth e.V Und brauchen Sie daflir mehr Sprach- und Kultur-Wissen?
Spindeltal 5 o Und brauchen Sie Geld fiir ein Sprach- und Kultur-Training?
86609 Donauwdrth ) . ) )
Tel. 0906 / 8070 Mit uns kdnnen Sie deutsche Sprache und Arbeitskultur lernen.
inffo@vhs-don.de Sie allein mit einem Lehrer.
https://www.vhs-don.de Das Job-Center zahlt.

Weitere Information zum Bereich InES:

. . . Geben Sie das Papier hier dem Job-Center.
https://innovativeeuropaischesprachlehre.wordpress.com

Das Job-Center sagt Ihnen, wie das geht.
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Fur Personen, deren Deutsch- und Kultur-Kenntnisse nicht ausreichen, um sich
erfolgreich bewerben zu kénnen und sich in der Probezeit gut einzuarbeiten,
bietet die Volkshochschule Donauworth ein AZAV-zertifiziertes und damit
gefordertes Coaching im Einzelunterricht:

Bewerbungs- und Probezeit-Coaching
fir Personen mit Migrationshintergrund

Wie ist das Coaching aufgebaut?

Zu insgesamt max. 36 Unterrichtseinheiten (UE) a 45 Minuten werden folgende
Varianten angeboten, deren Wahl nach Besprechung mit den Interessenten
erfolgt:

32UE =(8Wo.x2T.x2UE)oder (2Wo.x4T.x4 UE)
4UE=(1Wo0.x2T.x1UE)+ (1 Wo0.x2T.x1UE)

Das Seminar findet als Prasenzveranstaltung in unserem VHS-Gebaude statt.
Eine Online-Variante ist nicht moglich.

Themen sind:

(1a) Schliefen von Kompetenzliicken im Bereich Alphabetisierung vermittels
des Modell Alphabet-Not-Arzt (6 UE)

(1b) Schliefen von Kompetenzliicken in grundlegenden Bereichen des
Sprechen, Schreiben, Héren und Lesen im Sprach-Not-Arzt, einschliel3lich
Einfihrung in deutsche Tastaturen (18 UE)

(2) Kulturelle Sensibilisierung fir die deutsche Arbeitswelt (2 UE)

(3a) Bewerbungsschreiben + Vorstellungsgesprach, Teil 1 — Jedes Treffen
wird zu zwei Drittel dem Bewerbungsschreiben und zu einem Drittel dem
Vorstellungsgesprach gewidmet. (6 UE)

(3b) Bewerbungsschreiben + Vorstellungsgesprach, Teil 2 (2x1 UE)

(4) Probezeit-Coaching (2x1 UE).

Je nach Vorkenntnissen sind nicht alle Teile des Modells zwingend. Dies wird
Uber ein Eignungsfeststellungsgesprach sowie die bestandige Betreuung
ermittelt. Abgerechnet werden nur die besuchten Unterrichtseinheiten.

Das Seminar integriert ein einmaliges wissenschaftlich fundiertes Konzept.

Es beinhaltet Materialien und Erkenntnisse didaktischer und sprachwissen-
schaftlicher Forschung zum Einstieg in Deutsch als Fremd- oder Zweitsprache
seitens Professor Dr. Joachim Grzega, Leiter des Bereichs InES (Innovative
Europaische Sprachlehre) an der Volkshochschule Donauwdrth.

Warum und wozu gibt es das Coaching?

Eine nicht unerhebliche Zahl von Auslandern scheitert in BAMF-geforderten
Deutsch-Kursen und hat sich teilweise nur mit Hilfe des Tischnachbarn durch-
gehangelt. Einige haben nur knapp (durch Auswendiglernen oder Antwortraten)
einen Test bestanden. Eine echte Kompetenz, sich auf dem Arbeitsmarkt mit
seinen individuellen Kompetenzen fiir einen bestimmten ausgeschriebenen Job
zu bewerben, besteht dagegen nicht. Manchmal schreiben wohimeinende
Helfer eine Bewerbung, die jedoch weit Uber das Niveau des Bewerbers
hinausgeht; dadurch kann manchmal das Bewerbungsgesprach nicht
erfolgreich absolviert werden, weil Uber das Bewerbungsschreiben gar nicht
adaquat gesprochen werden kann. Dies schrankt die Arbeitsmarktfahigkeit
selbst fur einfache Berufe ein.

Was ist die Voraussetzung zur Teilnahme?

Voraussetzung sind ab Teil 1a: geringe mindliche Deutsch-Kenntnisse; ab Teil
1b: Vertrautheit mit Schriftsystem sowie geringe Deutsch-Kenntnisse; ab Teil 2:
A1-Niveau im arbeitsweltlichen Bereich.

Kosten

1.805,- EUR

Da das Weiterbildungsseminar vom TUV SUD gepriift und zertifiziert ist,
ist es 6ffentlich forderfahig liber das Jobcenter.




